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Emirali SIMSEK
Egitim-Sen Genel Sekreteri

Geng bir niifusa sahip olmasi dolayisiyla, Tiirkiye
icin en onemli, en kapsamli hizmet alanlardan
birisi de egitimdir. Egitim sistemimiz, yillardir
stirddrilen bilingli politikalar sonucu tam bir
sorun yumag! haline gelmis, okul oncesi
egitimden tniversite sistemine kadar tiim alanlar
iglevini yerine getiremez olmustur. Tirkiye'de
yillardir bir ulusal egitim politikasi
olusturulamamis, aksine her hiikiimet, her bakan
degistiginde egitim politikalari da siyasal
iktidarlarin goriislerine gore degistirilmistir.

Yiz binlerce egitim emekgisi, milyonlarca
ogrencisi ve velisiile egitim sistemiicinde yer alan
tim bilesenler, her yil biyik umutlarla egitim-
ogretim yilina baslar. Ancak yeni yila egitimin
temel sorunlannin ¢oziilmesi, egitim niteliginin
artmasl, egitim emekgisinin yasam diizeyinin
yilkselmesi gibi beklentilerle girilir. Okul dncesi
editimden yiiksekddretime kadar egitimin her
asamasinda yasanan sorunlar ve ¢oziime yonelik
beklentiler her zaman giindemdedir. Ancak bu
beklentilerin hemen hemen hig biri karsilanmadan
egitim ogretim yili sona erer.

Tirkiye'de yillardir kalabalik sinif mevcutlarini
azaltmak, derslik, okul, 6gretmen, memur ve
hizmetli acigini kapatmak, arag gereg ihtiyacini
gidermek, egitim emekgilerinin ekonomik,
demokratik, sosyal ve 0zlik haklarinda
iyilestirme yapmak, ders kitaplannin igerigini
bilimsel hale getirmek ve dniversite kapilarindaki
yigiimayr onlemek igin gerekli adimlarin
atimadigi bilinmektedir. Bu sorunlarla birlikte
editimde bolgeler ve cinsler arasi esitsizlikler
artarak siirmektedir. Ozellikle bolgede okul,
derslik ve ogretmen aciklannin hala ciddi bir
sorun olarak ortada durmasi, egitimin niteligini
olumsuz etkilemektedir.
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Tirkiye'de vyillardir uygulanan egitimde
Ozellestirme politikalar, AKP iktidan ile birlikie
daha da hizlanmigtir. Egitimin yoki devletin
sorumlulugunda olmasi gerekirken, siyasi
iktidarlanin bilingli politikalariyla biyuk oranda
Ogrenci ve velilerin omuzlarina yikilmig, kamusal,
parasiz egitim hakki bu anlamda bily(ik tahribata
ugratiimigtir.

Egitim En Temel insan Hakkidir

Egitim, en genel tanimiyla, insan davranislarinda,
Onceden belirlenmis amaglara gore belirli
gelismeler saglamaya yarayan planh etkiler dizisi
olarak tanmimlanir. EQitim, bir bitiin olarak
dusinildigiinde insani yetistirme siirecidir.
Bireyin fiziksel veya i¢sel etkinlikler sonucu glig
olusturabilmesi ya da davranis degisikligi
gosterebilmesi icin planli, rgiin ve yaygin egitim
almasi gerekir.

insan haklar belgelerinde egitim, insan Kisiligini
tim yonleriyle tam gelistiren, insan haklarina ve
temel Ozgurliklere saygly pekistiren bir etkinlik
olarak tanimlanmaktadr. insan kisiligini gelistiren,
bir bagka ifadeyle insani 6zgurlestiren egitimin
bazi temel islevleri vardir. Egitim ile kisiler varolan
tim yeteneklerini gelistirme imkani bulur, topluma
ve gevreye uyum saglamasini kolaylastiracak bilgi
ve beceriler kazanir. Yine egitim araciligiyla
bireylerin 6grenme yollarini 6grenerek bilimsel
bilgiyi ve teknolojiyi tanimalari, yasamsal beceri
ve davraniglan kazanmalan ve tim bunlarin
sonucu olarak demokrat, insan hak ve
Ozgurliiklerine saygil olarak yetismeleri miimkun
olabilir.

Biitlin ulusal-uluslararasi belgelerde de belirtildigi
gibi herkes egitim gorme hakkina sahiptir.
Cinsiyeti, etnik ve dinsel kimligi ne olursa olsun
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herkes; insan oldugu icin, kendini gelistirme,
kendini olusturma hakkina sahiptir. Egitimde
varolan egitsizliklerin, sinirlamalarin ve
yoksunluklarin ortadan kaldinimasi, 6zgirlikgu
egitim anlayigina dayali bir egitim hakkinin
yasama gegirilmesi igin yeterli degildir. Egitimin
temel bir insan hakki olmasi, bu hakki kullanirken
hak sahiplerinin taleplerini (0rnedin anadilde
egitim hakki talebini) 6zgiirce, demokratik yollarla
dile getirebilmesine imkan verilmesini olanakl
kilar.

Yeni Miifredat Tiirkiye'nin Toplumsal Yapisina
Uygun Degil

2005/2006 egitim 6gretim yilindan itibaren tiim
ilkogretim okullarinda uygulanmaya baslanan
yeni ilkogretim mifredatinin gerek hazirlanmasi
ve gerekse uygulanmasi asamalarinda ortaya
¢tkan sorunlar, miifredat programinin Tirkiye'nin
ekonomik ve toplumsal yapisina uygun olarak
hazirlanmadigini  gostermistir.  Milli  Egitim
Bakanligi tarafindan hazirlanan ve uygulanan yeni
miifredat programi, piyasaci egitim politikalarin
bir Griind oldugundan, Tiirkiye kosullarini
yansitmamaktadir.

Eski mufredatin ezbere dayall, disinmeyen,
sorgulamayan, tartigmayan bireyler yetistirmeyi
ilke edindigi elbette ki inkar edilemez. Ancak bu
tespit, yeni getirilen mifredat programinin
“kusursuz” ya da “milkemmel” oldugu anlamina
da gelmemektedir. Nitekim miifredat programinin
uygulama sonuglarina bakildiginda bu durum
acik sekilde goralebilir.

Yeni mifredat ders konulan Avrupa Birligi'ne
uyum gergevesinde, Avrupa ve ABD'de okutulan
ders konularindan neredeyse bire bir kopya
edilmigtir. Mfredat programi, iddia edildiginin
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aksine, Turkiye'nin 0zgln kosullarina gore
hazirlanmamis, Tirkiye'deki cesitliligi ve
zenginligi yansitmamugtir.  Mfredat programin
ulkenin sosyo-ekonomik gergekleri ile
ortigmemekte, dlkenin her kosesinde ayni
kosullarin gecerli oldugu varsayimina
dayanmaktadir. Egitimdeki esitsizlik giderilmek
yerine daha da derinlestiriimistir. Egitim icin
gerekli araclarin gogunlukla velilerden istenmesi,
6grenci velilerinin ciddi tepkilerine neden
olmustur. Ders kitabi, galisma kitabi, defter, sozliik
ve yazim kilavuzunun her giin okula getirilmesi,
gocuklann cantalarinda agirik yapmug ve ileri
yaglarda cocuklarda kemik hastaliklarinin
goriilmesine davetiye ¢ikarimistir.

Egitim Sen, miifredat programi uygulanirken
piyasasinin isteklerinin degil, toplumun
gereksinimlerinin dikkate alinmasini istemektedir.
Cocuk, bireysel degerlerin (kavrayabilme, beceri
gelistirebilme vb.) yani sira toplumsal degerlere
(esitlik, adalet, paylagim, birlikte is yapma vb.)
gbre de egitilmelidir. Bu evrensel ilkeler,
miifredatin temelini olusturmalidir. Mifredatta yer
alan konu, amag, hedef, 6gretim, ilke, yontem ve
kavramlarin, gocuklarin sosyal ve killtiirel geligim
diizeyine uygun olmasina mutlaka dikkat
edilmelidir.

Miifredat programi kesinlikle sinav ve not sistemi
iizerine kurulmamalidir.  Glinkii sinav ve not
sistemi, geligtiren degil, eleyen ve segen bir
sistemin driinidiir. Olgme ve degerlendirme,
0gretmen-ogrenci-veli Gggeninde kurulmali ve
sadece nicelik degil, niteligin olcilmesine ve
gelistirilmesine onem verilmelidir. Bu anlamda
miifredat programinin hedefi, “mutlu birey” degil,
“gergekci ve cok yonlli insan” yetistirmek
olmalidir. Gocuklar, istedikleri her alanda
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bilgilenme, beceri gelistirme ve deder kazanma
hakkina sahip olmalidr.

Biitceden Egitime Ayrilan Pay Yetersiz

Tirkiye ekonomisine ve 0Ozellikle merkezi biitce
gercevesinde kamu kaynaklarin tahsisine
baktigimizda, 1980 sonrasi olusturulan merkezi
bitcelerin giderek piyasa mekanizmasi ile
biitinlesmeyi saglayacak sekilde olusturuldugu
gordlebilir. Bu stirecte kamusal kaynaklarin onemli
bir bolumii sosyal hizmetlerin disindaki alanlara
kaydirnlarak, piyasa iligkilerine terk edilmistir.
Biitgenin toplam ekonomi igindeki payinin
yetersizligi, yeterli vergi kaynaginin olmamasi,
gkonomik gelisme surecinin istenen dizeyde
gergeklesememesi nedeniyle kamusal hizmet
uygulamalarinin  gelistirilmesi  bilingli olarak
engellenmistir.

Bitce icinde, son derece kisith olan, sosyal
harcamalar iginde onemli bir paya sahip egitim
harcamalar, sosyal harcamalarin her gegen yil
azaltimasl, daha dogrusu Ozel kesime yonelik
kaynak olarak aktariimasi nedeniyle siirekli olarak
kisitlanmistir. Boylece egitim sistemimiz iginden
¢lkamayacag bir kriz igine itilmistir. Ozellikle 1990
sonras! (lke ekonomisini alt-iist eden krizlerin
siklagmasi, ekonomide oldugu gibi egitim
hizmetlerinde de bliyik yapisal sorunlara neden
olmus, ¢oziim olarak egitimin Ozellestirilmesi,
merkezdeki “yiik”iin yerel yonetimlere devri gibi
“coziimleri” glindeme getirmigtir. Tim
yurttaglaninin egitim hakkindan esit derecede
yararlanmasina yonelik diizenlemeler yapmak
yerine egitim, sadece ekonomik giicii olanlarin
yararlanabilecegi bir olanak haline getirilmistir.

Ozellikle 1980 sonrasinda “kamu harcamalarinin
fazla oldugu; devletin zaten yetersiz olan
kaynaklarinin, devletin sirtinda kambur olan
kamuya aktanldigi icin derhal tasfiyesinin
gerektigi; kamu alanindaki isgi-memur tiim
calsanlann fazlaliginin giderilmesi gerektigi”
seklindeki soylem sik sik kullanildi. Ancak bunlarin
hig birisinin gercekleri yansitmadigi, ayni devletin
kurumlarinca istatistiklerle ortaya konulmustur.
2002 yil verilerine gore devlet biitgesinin sadece
% 20'si, personel giderleri de dahil ¢esitli kamu
harcamalarina aitti. Geriye kalan % 80' ise
silahlanma, batik banka kurtarma ve faiz
odemelerine harcanmigtir.

ilkogretim okullarinda velilerden toplanan “kayit
paras”” ya da “bagis” adi altinda toplanan
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kaynaklar; Milli Egitim Vakfi adina, ilk6gretim ve
orta OQretim ogrencilerinden her ay alinan
“egitime katki pay!” ile elde edilen kaynaklar, okul
yonetimi ya da Okul Koruma Derneklerinin eliyle
toplanan paralar, egitim maliyetinin 6zel gelir
kaynaklanyla karsilandiginin en agik kanitlardir.
Tirkiye'de egitime aynilan kaynaklarin kullanimi,
kalkinma planlaninin bir bélimuind olugturan insan
guci planlamasi temelinde yapilan egitim planlari
cercevesinde  gerceklestirilmistir. Planlar tam
olarak uygulanmadigi icin, kagimlmaz olarak
esitsizlikler artmig ve egitimde firsat esitligi
sadece kagit iizerinde kalmistir. Baska bir ifadeyle
herkese nitelikli ve esit bir egitim olanagi saglama
egilimi gosterilememigtir.

“Devlet okullar parasizdir” diyen devlet, kendi
okullarinda “egitime katki pay!” toplatarak,
6gretmeni ve okul yoneticilerini adeta tahsildar
olarak gorevlendirmektedir. Toplanan paralarin
bile batiiniyle egitime harcandigini séylemek
gictir. Bu nedenle Tirkiye'de yonetim sisteminin,
egitim konusundaki tavri, toplumsal agidan biiyik
bir olumsuzluk tasimaktadir. Oysa yasal
cerceveden bakildiginda, “zorunlu” ve “parasiz”
olan ilk6gretimde higbir sekilde para
toplanmamalidir. Devlet okullan igin kamusal
kaynak kullammi yayginlastinimali ve egitimin
kamusal finansmani arttinimalidir.

Ogretmen ve Derslik Agiklari Sorun Olmaya
Devam Ediyor

Egitimin temel sorunlar arasinda sayilan ikili
0gretim, derslik ve 6gretmen agiklar gectigimiz on
yil icinde nitelikli egitimin Oniindeki en onemli
engel olarak ortaya cikmistir. ikili egitim yapilan
okullarda % 20 oraninda azalma olmasina karsin,
ozellikle sehirlerde bulunan okullarin yansinda ikili
Ogretim yapiimaktadi. Son on vyilda derslik
sayisinda ciddi bir artis olmasina karsin, bu
sayinin artan ogrenci sayisini karsilamadigi
gordimstar. Derslik aciklanini azaltmak igin her
yil en az 20 hin derslik yapiimasi gerekirken,
gectigimiz on yilda her yil ortalama 14 bin derslik
yapilabilmistir. Nitelikli bir egitim icin sinif
mevcutlaninin - 24 kisi ile smirlandinimasi
gerekmektedir. Tiirkiye ¢apindaki tiim okullan 24
kisilik siniflar seklinde diizenledigimizde 567 bin
derslige intiyac oldugu ortaya gikmaktadir. Ancak
mevcut derslik sayisi 422 bin dir. Ogrencilerin 24
kisilik siniflarda egitim gorebilmesi igin 145 bin
yeni derslik yapilimasi gerekmektedir.

Trkiye'nin dort bir yaninda, fedakarca galisarak
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gorev yapan o6gretmenlerin sayisi Kasim 2005
itibariyle 554 bin 680'dir. Milli egitim Bakani
Hiiseyin Celik, gectigimiz Kasim ayinda bir soru
Onergesine verdi§i yanitta Tirkiye'nin Fen ve
Anadolu liseleri dahil, 165 bin 826 6Gretmene
ihtiyaci oldugunu agiklamistir. Yine gegtigimiz on
yilda 6grenci sayisinda 2 milyon artig olmasina
karsin Ogretmen sayisindaki artis 132 bin ile
sinirl kalmigtir. Her yil emekli olan 20 bin'e yakin
Ogretmen oldugunu hesaba katti§imizda,
ogretmen agiklarninin ciddiyeti daha kolay
anlagilabilir.

Ulkemizde 6gretmen yetistirme sisteminde kokli
degisikliklere gidilmedigi stirece sikintilar her
zaman boy gosterecek, alinan lokal tedbirlere
karsin Ogretmen acigi ve nitelikli 0gretmen
sorunu her zaman giindemde olacaktrr. ingilizce,
Tirkge, sinif ogretmenligi, is egitimi, zihinsel
engelliler simif 6gretmenligi, Tirk Dili ve
edebiyati, rehber ogretmenlik, okul o6ncesi
Ogretmenlik, mizik, resim, matematik, fen
bilgisi, bilgisayar ve beden egitimi derslerinde
ciddi oranlarda ogretmen acigi bulunmaktadir.
Ogretmen ve derslik aciklann artarak siirmesi
editimin niteligini olumsuz yonde etkilemeye
devam etmektedir.

Egitim Surasi Cozim Yerine Yeni Sorunlar
Uretti

Egitim politikalarini  belirlemek ve egitim
sorunlarini ¢6zmek amaciyla toplanan 17. Milli
Egitim Surasi sorun ¢ozmek bir yana yeni
sorunlar ve tartismalar egliginde yapildi. Sura'nin
egitimde yasanan yapisal sorunlara yonelik
tartismalarla gegmesi beklenirken, “imam Hatip
Liseleri” ve “katsay tartigmasi”na kilitlenmistir.
ilk kez bir Egitim Surasi egitim sorunlarinin
¢Oziimiine yonelik somut tartismalar yapiimadan
tamamlanmistir.

17. Milli E§itim Surasi bir egitim surasi olmaktan
¢ok, AKP'nin siyasal ihtiyaglarini mesru-
lastirmaya calistigi bir platform islevi gormiistur.
AKP'nin iktidara geldigi giinden bu yana yapmak
istedigi ancak Cumhurbaskani ve Yargi
organlarindan donen ¢ok sayida degisiklik, EGitim
Surasi tizerinden yeniden tartismaya agimuistrr.
Gerek katsayr sorunu, gerekse ozel Ogretim
kurumlarina yonelik tesvikler ile ilgili tavsiye
kararlar alinarak, hem ilgili kurumlara, hem de
se¢men kitlesine onemli mesajlar verilmistir.

17. Milli Egitim Surasr'nin hazirliklarindan
isleyisine kadar tiim asamalarninda AKP'nin
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golgesi hissedilmis, egitim sorunlarini gzmek bir
yana, yeni sorunlar ve tartigmalar esliginde
tamamlanmistr.

Egitim Sen'in Onerileri

Bugiin milyonlarca ¢ocuk ve gencimizin egitim
hakkindan yoksun birakiimasina neden olanlar,
egitim hakki gibi temel bir insan hakkini “serbest
piyasa’nin insafina birakmak igin gece-giindiiz
demeden calisan, meydanlarda egitimin
Ozellestirilmesini savunup, bunun igin pes pese
yasal diizenlemeler yapan tiim siyasi iktidarlarin
izinden gidenlerdir. Evet, gegmis siyasi iktidarlarin
birikimine sahip ¢lkan AKP hikimeti, egitim
sisteminde ortaya ¢ikan olumsuz tablonun bag
sorumlusudur. AKP Hikiimeti, heniiz dort yil
askin bir suredir iktidarda olmasina karsin, gegmis
hilkiimetlerin yaptigi diizenlemelerin ve attigi
adimlann ¢ok daha fazlasini atmig, egitim
sistemini resmen ¢Okme noktasina getirmistir.

Egitim sistemimizin her kademesinde ortaya
cikan sorunlar goziilemez degildir. Onemli olan
yasanan sikintilarin - giderilmesi noktasinda
somut, planli ve ¢Oziime yonelik adimlarin
atimasidr.

Kamusal, Nitelikli, Demokratik Bir Egitim
Politikas1 Benimsenmelidir!

AKP Hikiimeti, Cumhuriyet tarihinde ilk kez
“eQitimde Gzellestirmeyi” temel egitim politikasi
olarak benimsemistir. Kamusal haklarin
kisitlanmasi ve kamusal hizmetlerin
Ozellestirilmesi seklinde 0zetlenebilecek
neoliberal anlayigin dayatmasiyla baslatilan
uygulamalarin amaci, egitimi tamamen parall
hale getirmektir. Katki payl, kayit parasi, harg ve
benzeri kalemlerle egitim tamamen parall hale
getirilmek istenmektedir.

Kamusal egitimde, yaygin ifadeyle devlet
okullarinda verilen egitimin niteligini yiikseltmek,
kalaballk sinif mevcutlanini azaltmak, derslik,
okul, 6gretmen, memur, hizmetli acigini
kapatmak, arag gereg ihtiyacini gidermek, egitim
emekgilerinin ekonomik, demokratik, sosyal ve
0zlik haklarinda iyilestirme yapmak, ders
kitaplannin igerigini bilimsel hale getirmek ve
universite kapilarindaki yigiimayi onlemek acil
olarak yapiimasi gerekenlerin basinda
gelmektedir.

Egitim Sen, egitimin paral hale getiriimesine ve
cocuklanmizin irkgi-gerici egitim uygulamalari ile
karsi karstya birakilmasina asla izin vermeyecek,
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bilimsel ve demokratik
surdirecektir.

egitim miicadelesini

Egitimde Sozlesmeli Ogretmenlik Yerine
Kadrolu istihdam Benimsenmelidir

Egitimin duizenli ve siirekli bir kamu hizmeti olmasi
gerektiginden hareketle, AKP Hukimeti
doneminde baglatilan, gegici ve is giivencesiz
calismaylr esas alan sozlesmeli 6gretmenlik
uygulamasi, son yillarda basvurulan “ucuz
isgiici” uygulamasinin  egitimdeki yansimasi
olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Kamuoyunda
“sozlesmeli 6gretmenlik” olarak bilinen “kismi
stireli gegici Ogreticilik” uygulamasi, adindan da
anlagilabilecegi gibi, diizenli ve surekli bir kamu
hizmeti olan egitim hizmetlerinin “kismi siireli” ve
“gecici” olarak istihdam edilen “Gqretici”lerle
yapilmasini 6ngérmektedir.

Danigtay, GOgretmenligin 657 Sayili Devlet
Memurlari Yasasi'na go6re asli ve sirekli
gorevlerden oldugunu belirterek, Milli Egitim
Bakanligi'nin sozlesmeli o6gretmenlik
uygulamasinin yasal olmadigi yoniinde karar
vermistir. Ancak Milli Egitim Bakanligi, norm kadro
sonucu ortaya gikan ogretmen ihtiyacinin kadrolu
0Qgretmen istihdamiyla kapatilamamasi
durumunda, o0gretmenlerin s6zlesmeli olarak
istihdam edilmesi yoninde yasal dizenleme
yapmisti. S0z konusu diizenlemenin Danistay
karari ile es zamanli olarak yapiimasi anlamidir ve
hikimetin sozlesmeli 6gretmenlik
uygulamasindaki israrini gostermektedir.

Danigtay'in  karari, Milli E@itim Bakanhgi'nin,
“kismi sireli gegici ogreticilik” uygulamasini
kurumsal hale getirme gabalanna blytik yara
aldirmig ancak engelleyememigstir. Bakanlik,
biitgenin yetersizligi bahane ederek tipki kar-zarar
hesabi yapar gibi “1.5 milyara mal edilen bir
6gretmeni 600 milyona mal ederek” tasarruf
yaptigini sanmakta ancak egitimi daha niteliksiz
hale getirmektedir. Egitimin vazgegilmez unsuru
Ogretmendir ve egitimin niteligi, O§retmenin
niteligi ile dogru orantiidir. Ogretmenlik meslegi
diizenlilik ve streklilik gerektirir. Sozlesmeli
ogretmenlerin  mevcut calisma kosullar ile
Ogrencilere faydall olabilmesi miumkiin dedgildir.
Bu nedenle biitin ogretmenler kadrolu ve is
guvencesine sahip olarak calistinimak zorundadir.
Danistay'in bu kararinin ardindan bugiin
Turkiye'nin dort bir yaninda fedakarca galigan tum
sozlesmeli ve dicretli 6gretmenler kadroya alinmali
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ve sadece egitimde degil, kamu hizmetlerinin
hicbir alaninda “sozlesmeli istihdam”
yaplimamahdir.

OKS ve 0SS Sinavlari Kaldinimaldir

Tirkiye'de egitim sistemi, ilk6gretimden
baslayarak tniversite sonrasina kadar, kelimenin
tam anlamiyla sinav merkezli hale gelmistir. EGitim
sistemimiz, 6grencileri egitmek, onlarin ok yonlu
olarak geligmelerini saglamak yerine OKS, 0SS
gibi sinavlara hazirlayan bir yapiya birinmustar.
Orta 0gretiminden baglayan sinav sisteminin nihai
noktasinin dniversiteye giris sinavlari
olusturmaktadir.

Her yoniiyle sinavlara endekslenen egitim sistemi
kamu egitimini islevsiz birakarak, egitimi
dershane, dzel ders, 6zel okul alanina kaydirmigtir.
Bugiin okullarin  yapmasi gereken egitimi
dershaneler yapiyor ve bu nedenle 6zellikle sinav
zamanlar okullar bosaliyorsa, bu durumun
oncelikle sorgulanmasi gerekmektedir. Artik
ikincil, destek egitimi olmaktan c¢ikip, birincil asil
egitime donismis olan dershane sistemi disinda
kalan bir 6grencinin sinav kazanmasi, daha iyi bir
okula, dniversiteye gitmesi neredeyse
olanaksizlagmistir. Cinkd bu sistem, iyi
ogretmenleri ¢ekmis, asil egitimin verildigi
okullarin icini bosaltmaya baslamistir. Bu
clrtitiimus sistemde bir avug iyi niyetli egitim
emekgisinin cabalan ile okullarda yirdtiimeye
calisilan egitim ve Ogretimin pek cok sorunla
bogustugu ortadadrr. ilkdgretimden baslayarak
tam anlamiyla bir yarng igine sokulan
gocuklanmiz, genglerimiz arasindaki egitim
rekabeti, bu rekabet ve yargin bir Griind olarak
ortaya cikan dershanelerin ortaya cikmasiyla
daha da artmig, olugan dershane sistemi
okullarimizda verilen egitimin niteligini
yitirmesine, en temel islevlerini dahi yerine
getiremez duruma gelmesine neden olmustur.

Sinavlar, dershaneler, dzel dersler, 6zel okullar,
test kitaplar, dergiler ile ekonomik anlamda biyik
bir pazar yaratilmigtir. Siirekli degigen, yenilenen
sinav sistemleri ile bu piyasa yenilenerek kar
payini yiikseltmektedir. 2005 yilinda Tiirkiye'de
0SS'ye hazirlik igin harcanan para 3.2 milyar
dolar, bu harcamanin kisi basina diisen payi ise
1.860 dolara denk gelmektedir. Neredeyse
tamamen parall hale getirilen egitim sistemi
icerisinde emekgilerin, yoksul halkin gocuklarinin
faydalanmayacagi, egitimin bir hak olmaktan
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clkanlarak parasi olanlar igin ayrcalik haline
getirildigi bir sistem olusturulmaya
calsgiimaktadir.

Ortadgretim ve yiksekogretime sinavsiz gegis
gerceklesinceye kadar sinav sistemi stirecektir.
Dershanelere yi§ilmanin, okullardaki egitim
Ogretimin  savsaklanmasinin  6niine gegmek
gerekmektedir. Bireysel basar puani, okul puani
vb. tesvikler yasanan esitsizligi gidereme-
mektedir. Aslolan okullarin; egitim ve 6gretim
sistemlerinin, ogrenciler icin ilgi cekici ve
ihtiyaglara yanit veren bir duruma getiriimesidir.
Okullar, 6grencilerin yasaminin bir parcasidr.
Oyleyse mutluluk duyacaklar, sevecekleri
mekanlara donastarilmelidir.

ilkdgretimden baslayarak Universiteye kadar,
siirekli olarak yapilan sinavlara endekslenmis bir
egitim sisteminin nitelikli olmasi nasil mimkiin
degilse, sadece miifredati degistirerek sorunlar
bir ¢irpida ¢ozmek de o derece zordur. Egitim
sistemimiz gocuklanmizi egitmemekte, sadece
yapilacak olan sinavlara hazirlamaktadir.
Dolayisiyla 6ncelikli olarak yapiimasi gereken,
oncelikle o6grencilerimizi sinav cenderesinden
kurtarmaktrr. ilkdgretimden itibaren tniversiteye
kadar yapilan sinavlarda cocuklarimiz ve
genglerimiz resmen yanstinimakta, birbirleriyle
rekabet etmeleri istenmektedir. Kapitalizmin
dayattigi “piyasaci egitim” anlayisinin tipik bir
Ornedi olan bu anlayis derhal terk edilmeli,
ogrencileri birbiri ile rekabet eden degil, onlan
gelistiren, cok yonli bilgi ve beceri kazandirici,
nitelikli bir egitim anlayisi benimsenmelidir.

Zorunlu Egitim 13 Yila Gikariimalidir

Okul dncesi, ilkdgretim ve lise olarak, zorunlu
editimin, hazirlik sinifi ile birlikte toplam 13 yil
olmasi gerekmektedir. Egitim-Sen olarak ders
programlarindaki nitelik yiikseltilmesi ile ilgili
onlemlerle birlikte 8 yillik zorunlu egitimin 13 yila
¢lkanlimasini, Ogrencilerinin ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda rehberlik ve yonlendirme egitimi
almalarini 6nermektedir. Bu y6neltme egitiminin
ortadgretimin yeniden yapilanmasiyla birlikte ele
alinarak belirlenecek alanlara gore (sanat, fen
bilimleri, sosyal bilimler, teknik bilimler)
yonlendirme olmal, 06grenciler ilgi ve
yeteneklerine gore bir egitim siirecini yasamalidir,

Ders Kitaplan Egitimin Tiim Kademelerinde
Ucretsiz Olmaldir

Ders ve kaynak kitap sorunu egitim sisteminin

ol
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stirekli gindemi olmus, kitaplar hem igerik hem
de maliyet ve kalite acisindan shrekli
tartigiimigtir. Hemen her donem yogun elestirilere
ugrayan ders ve kaynak kitaplari, birer kaynak ve
arag olmaktan cok, zorunluluk gibi algilanmig ve
kullanimistr.

Egitim Sen, ders kitaplanindaki irkg!, gerici, cins
ayrimci ve bilimsel olmayan dgelerin
temizlenmesini talep etmektedir. Egitimde
gerceklestirilecek nitelik degisimi agisindan son
derece oOnemli olan ders kitaplarinin igerigi
bilimsel dlchtlere, insan haklarina uygun olarak
diizenlenmelidir.

AKP hiikiimeti tarafindan giindeme getirilen
“licretsiz kitap” dagitimi ile ilgili sendikamizin
gortisi  somuttur. Egitim Sen, ilkdgretimden
baslayarak egitim sdrecinin sonuna kadar ders
kitaplarinin {icretsiz olmasini, uzun yillar
kullanilacak kalitede basiimasini savunmakta,
dolayisiyla ders ve kaynak kitaplarinin bir rant
araci haline getirilmesine karsi clkmaktadir.

Sonug

Egitim sistemi, her kademeden 6gretmenlerimiz,
yine farkl statiilerdeki dniversite calisanlari,
memurlar ve yardimci hizmet personeli ile bir
bitiin olarak degerlendirimelidir. Gunki tim
editim ve bilim emekgileri, aralarndaki stati
farklliklarina ragmen, benzer ekonomik ve sosyal
sorunlar yagsamakta, bu sorunlarnn iginde
gorevlerini yerine getirmeye calismaktadirlar.
Egitim sisteminde yasanan sorunlar tim egitim
emekgilerini olumsuz etkilemektedir. Sorunlarin
¢0zOmi ¢ok zor olmamasina karsin, gerek AKP
Hikimeti, gerekse Milli Egitim Bakani gegmis
donemde yaptidi icraatlar ile egitim sisteminde
¢Ozim istemediklerini tlim topluma ilan
etmislerdir.

Egitim Sen, basta egitim sisteminin temel
sorunlart olmak (zere, egitim ve bilim
emekgilerinin  ekonomik, sosyal, mesleki ve
0zlik sorunlannin en kisa siirede g¢oziilmesini
talep etmektedir. Ancak s6z konusu sorunlarin
¢Oziimi, egitim sendikalaninin, 6grenci ve veli
oOrgtlerinin taleplerine kulaklanni tikayarak,
kendi bildigini okumay temel politika edinerek
gerceklesemez. Egitimde cesitli diizeylerde
yasanan sorunlarin ¢6zilmesi, yasanan
sikintilarin giderilmesi noktasinda somut, planli
ve radikal adimlar atiimalidir.
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